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Den Prozess anschieben — mein Sportverein wird digital

Digitalisierung ist fur Vereine oft auch eine Uberlebensfrage. Schon aus demografischen Griinden
stehen zukunftig immer weniger Menschen flr die Arbeit in Vereinen zur Verfligung. Und inshesondere
jungere Menschen sind immer weniger bereit, sich mit veralteten Arbeitsweisen abzuquélen, wenn sie in
Vereinen mitarbeiten sollen. Warten Sie also nicht, bis der Leidensdruck zu groR wird, sondern gehen
Sie das Thema Digitalisierung aktiv an.

Dabei ist es allerdings nicht damit getan, neue, effizientere, eben digitale Lésungen fur die
Biroaufgaben und die Kommunikation zu installieren. Erst wer naher hinschaut, sieht, welch
langwieriger Weg die Digitalisierung werden kann. Digitalisierung ist weniger ein einzelner Schritt,
sondern vielmehr ein langwieriger Prozess. Wir méchten lhnen im Zuge der nachsten Kapitel praktische
Tipps und ein Grundverstandnis mit auf diesen Weg geben, damit Sie diesen Prozess Schritt fiir Schritt
bewaltigen kdnnen und Utber die Pandemie hinaus digital gut aufgestellt sind.

Digitalisierung bringt viele Veranderungen mit sich - und zwar nicht nur bei der verwendeten
Hard- und Software, sondern auch in den Ablaufen und im Zweifel fur alle Mitglieder. Eine wichtige
Aufgabe wird daher sein, den Mitgliedern die Notwendigkeit einer Veranderung klarzumachen und sie fur
den Prozess der Digitalisierung zu begeistern. Binden Sie méglichst viele Personen aus verschiedenen
Bereichen im Verein im Digitalisierungsprozess mit ein, um die Perspektiven zum Beispiel von
Vorstanden, Geschaftsstellen-Mitarbeitern, Trainern und "normalen” Mitgliedern einzubeziehen. Dies hilft
auch bei der spateren Akzeptanz neuer Lésungen.

Die Alexander-Otto-Sportstiftung hat im Rahmen eines Modellprojektes einen Verein auf dem Weg der
Digitalisierung begleitet und die Ergebnisse hat die Stiftung uns als Broschiire zum Herunterladen
bereitgestellt.

Der Leitfaden ist in vier Phasen unterteilt: Planungsphase, Bestandsaufnahme, Handlungsphase
und Evaluation. Diese Phasen sind von euch fiir eine erfolgreiche digitale Transformation eures
Vereins zu durchlaufen. Dabei dirfen und sollen ausdrucklich eigene Ideen entwickelt werden, die fur
euch wichtig sind.

https://Isb-brandenburg.vibss.de/vereinsmanagement/digitalisierung/unser-sportverein-wird-digital/den-
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Planungsphase

Gibt dem Projekt
eine Struktur und dient
als roter Faden fir
die weiteren Phasen

Bestands-
ATETEV ]y aufnahme

Analyse Analysiert euren
des Projektes und Vereinund das

Lessons Learned Umfeld und

liefert Starken,
Schwachen,
Chancen und
Risiken

Handlungsphase

Entwicklung und Konzepti-
onierung von Strategien
und Zielen sowie Um-
setzung von MaBnahmen
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